Rev. 6/10

SUMTER COUNTY SCHOOL BOARD
NOTICE OF USE OF SOCIAL SECURITY NUMBERS

In compliance with Florida Statute 119.071 (5), this document serves to notify you of the
purpose for the collection and usage of your social security number.

Purpose

Federal and State Regulations

Employees:
Employee Benefit Forms

Bank Signature Cards, Direct Deposit,
Bank Deductions and Deduction
Remittances

Garnishments, Compliance with Court
Requests, Child Support

Worker’s Compensation
Unemployment Reports

Federal Forms W-2, W-4, and W-9
Florida Retirement System
Teacher Certification

State and Federal Reporting, including the
Department of Education

Fingerprinting Identification

Initial Employment Identification
(Including 1 9’s)

Required Drug and Alcohol Testing
Students:

Student Enrollment and Student
Demographic Record

State Reporting of Student Data
FACTS.org

Student Assessment and Accountability
Measures

Bright Futures Scholarships

Tax-related uses are authorized and/or
required by 26 USC 3402, 3406, 1441,
6109, & 31.6011(b)-2: 8 USC 1324a; and
20 CFR 404.452

Benefits-related uses are authorized by F.S.
119.071(5)(a)(6)

Background/employment-related uses are
required by F.S. 1012.56

Certification eligibility uses are required by
F.S. 1012.56

Worker Compensation Claims are
authorized by F.S. 440.185

Unemployment uses are authorized by
State of Florida; disclosure per F.S.
119.071(5)(a)(6)

Retirement uses are authorized by Florida
Department of Revenue disclosure per F.S.
119.071(5)(a)(6)

Student-related uses are authorized by F.S.
1008.386

This is intended to be a general listing of uses of social security number by the Sumter
County School Board. Any individual having specific questions or concerns regarding
the disclosure of their social security number should contact the Personnel, Finance, or
Student Services Department, dependent upon the area of their concern.

Social Security numbers are confidential and may only be released as authorized by

Florida Statutes.
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BORDO DE ESCUELA DE CONDADO de SUMTER
AVISO DE USO DE NUMEROS DE SEGURIDAD SOCIAL

Conforme al Estatuto 119.071 (5) de Florida, este documento sirve para notificarle del
objetivo para la coleccion y el uso de su nimero de seguridad social.

Objetivo Reglamento o reglamentacion Federal y Estatal

Empleados:

Formas de Ventaja de Empleado

Naipes de Firma Bancarios, Deposito Directo, Deducciones Bancarias y Remesas de
Deduccion

Decoraciones, Conformidad con Peticiones de Tribunal, Pension para Hijos Menores
La Compensacion del Trabajador

Informes de Desempleo

Formas Federales w-2, w-4, y w-9

Sistema de Retiro de Florida

Certificacion de Profesor

Reportaje estatal y Federal, incluso el Departamento de Educacion

Marcaje de Identificacion

Identificacion de Empleo Inicial (Incluso 1 9°s)

Pruebas de Alcohol y Medicina Requeridas

Estudiantes:

Inscripcion de Estudiante y Estudiante Registro Demogréafico

Reportaje Estatal de Datos de Estudiante

FACTS.org

Evaluacién de Estudiante y Medidas de Responsabilidad

Becas de Futuros prometedores

Los usos relacionados con el impuesto estan autorizados y/o requeridos por 26 USC
3402, 3406, 1441, 6109, y 31.6011 (b)-2: 8 USC 1324a; y 20 CFR 404.452

Los usos relacionados con los beneficios estan autorizados por F.S. 119.071 (5) ((a) 6)
Los usos de fondo/por razén del empleo son requeridos por F.S. 1012.56

Los usos de elegibilidad de certificacion son requeridos por F.S. 1012.56
Reclamaciones de Compensacién de Trabajador estan autorizadas por F.S. 440.185
Los usos de desempleo estan autorizados por el Estado de Florida; revelacion por F.S.
119.071 (5) ((a) 6)

Los usos de retiro estan autorizados por el Departamento de Florida de la revelacion de
Ingresos por F.S. 119.071 (5) ((a) 6)

Los usos relacionados con el estudiante estan autorizados por F.S. 1008.386

Este es querido para ser un listado general de usos del nimero de seguridad social por el
Bordo de Escuela de Condado Sumter. Cualquier individuo que tiene preguntas
especificas o preocupaciones en cuanto a la revelacion de su numero de seguridad social
deberia ponerse en contacto con el Personal, Finanza, o Departamento de Servicios de
Estudiante, dependiente sobre el area de su preocupacion.

Los numeros de seguridad social son confidenciales y solo pueden ser liberados como
autorizado por Estatutos de Florida.



